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Un poste de Conseiller(ère) en Insertion Sociale (H/F) 

A Temps complet 
Est à pourvoir à la Direction de l’action Sociale 

 (Catégorie C– Cadre d’emplois des Adjoints administratifs ou contractuel) 

 
Le/La conseiller(ère) en insertion sociale accueille et accompagne différents publics et assure le suivi social. 
 

MISSIONS : 
 

 Accueillir les différents publics, 

 Assurer les entretiens et évaluations des demandes, 

 Assurer l’instruction des demandes d’aides sociales facultatives et l’orientation vers les partenaires, 

 Assurer l’Instruction des dossiers d’aide sociale légale, de domiciliation, 

 Assurer l’instruction des dossiers d’inscription scolaire et crèche. 

 
 

COMPETENCES : 

 
 Savoir évaluer une situation, maîtriser l’entretien social, 

 Connaitre les dispositifs d’aide sociale, 

 Avoir une grande capacité d’écoute, d’analyse et à travailler en équipe et en partenariat, 

 Etre autonome et discret. 

 

CONDITIONS D’EXERCICE DU POSTE : 
 

 Permis B indispensable 

 

Rémunération  
Traitement indiciaire + régime indemnitaire (RIFSEEP) – Groupe de fonction C2 

 
 

Si ce poste vous intéresse, merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation, CV) à Monsieur le Vice-
Président du CCAS - Direction des Ressources Humaines, Place des Halles, 28000 CHARTRES, ou par mail : 
recrutement@agglo-ville.chartres.fr, avant le 12 mars 2021. 
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