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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
SERVICE DÉVELOPPEMENT RH
Chartres, le 07 septembre 2023



[bookmark: _GoBack]La direction de l’action sociale du Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) de la ville de Chartres propose un dispositif « Espace Ludique » s’adressant aux enfants de classes primaires repérés par les enseignants comme ayant un besoin de décompression. Dans le cadre de ce programme de réussite éducative, la ville de Chartres recherche deux    


ANIMATEURS ESPACE LUDIQUE H/F
VACATIONS 3H30/ SEMAINE


Pour répondre à ce programme, vous : 

· Animez, au sein de l’école, un espace spécifique ouvert aux élèves une heure sur le temps méridien et consacré à des activités ludiques. Cet espace se situe au sein des écoles élémentaires Henri IV et Maurice Carême dans une salle dédiée au jeu comportant une sélection volontairement riche de jouets, 
· Prenez en charge des groupes d’une dizaine d’enfants du CP au CM2,
· Encouragez les enfants à « vivre ensemble », favoriser l’autonomie, les aider à comprendre les règles et à trouver des partenaires de jeu,
· Tenez un rôle d’observateur sur le comportement des enfants et faire le lien avec le coordinateur du Programme de Réussite Educative et le Directeur de l’école.


Conditions d’exercice du poste : 
· Horaires Espace ludique : 3h30 hebdomadaires – de 12h15 à 13h15 + 30 min par semaine de temps d’échange avec les partenaires.


Votre profil : 
Titulaire au minimum d’un Baccalauréat ou équivalent, vous avez une expérience en encadrement de groupe d’enfants. Vous avez développé des qualités d’observation de l’évolution des comportements des enfants.
Vous avez des compétences pédagogiques, une capacité d’écoute et savez travailler en équipe. 


Vous souhaitez mettre vos compétences au service du développement du CCAS de la Ville de Chartres. Rejoignez-nous ! 

Conformément au principe d’égalité d’accès à l’emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. A compétences égales, toutes les candidatures sont étudiées.



Si ce poste vous intéresse, merci de faire parvenir votre candidature (lettre de motivation et CV) à  CIAS – Direction des Ressources Humaines, par mail : recrutement@agglo-ville.chartres.fr, avant le 30 septembre 2023.
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